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Diretor de Saude e Seguranca do Trabalho, Esporte e Lazer
Sistema FIRJAN
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QUIENES SOMOS?
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PIB do Brasil en 2009
3.143.014.695.000

Participacion de la industria: 25,4%
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La participacion por estado

1° S&o Pauld 33,92%

2° Rio de Janeirol 11,15%
3° Minas Gerai$ 9,07%

4° Rio Grande do Siil6,64%
5° Parana 6,07%

6° Bahial 4,12%

7° Santa Catarina3,93%

8° Distrito Federal 3,76%
9° Goias 2,45%

10° Pernambucb 2,34%
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Rio de Janeiro
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Un estado grande en
un pequeno
territorio
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Distribucion del PIB - estadodel Rio de Janeiro

Comercio Agricultura
9,9% 0,4%

Industria

29,9% Servicio

59,8%
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Valor de las inversiones para el estado,

para los afos 2012012

Petrobras Infraestrutura industria de Petrdleo ygas Industria Naval

transformacion

g 1
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Nuestra organizacion

SESI-RJ
SENAI-RJ

Sistema

FIRJAN

R a0
LR T

Compuesto por cinco entidades

FIRJAN - Federacion de las industrias en el estado del Rio de Janeiro
CIRJ- Centro de Industrias del Rio de Janeiro

SESI- Servicios Sociales de la Industria

SENAI - Servicio Nacional de Aprendizaje Industrial

IEL T Instituto Evaldo Lodi

A Cuenta con 4.700 empleados, d ]0
A 103 sindicatos afiliados. sonie s a Bos:
OCUPACIONAL Y AMBIENTAL _




Nuestra organizacion

Rio de Janeiro

Buzios
Reis Cabo Frio

ool

1.917 empresas con la asistencia de los program
de salud y seguridad en el Trabajo, lo que
representa cerca de 32,6% de todos los
trabajadores industriales en Rio de Janeiro®

(229.558). .
g 0 g
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Nuestra organizacion

Recursos Humanos

A 254 Médicos
A 120 Dentistas
A 25 Enfermeiras graduadas
A 21 Engenheiros de Seguranca do Trabalho
A 42 Técnicos de Seguranca do Trabalho
Infraestrutura
A 24 Unidades Operacionais de SST
A U$ 6.000.000 em equipamento de higiene ocupacional
A 07 unidades moveis de atendimento
A Laboratério de higiene e toxicologia ocupacional

g 10

CORPORACION DE SALUD _
OCUPACIONAL Y AMBIENTAL




No hay prevencion
sin informacion
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Nuestro Sistema de Gestion de la Informacion en SST

Cartao Sae do Tabalhador

de Janeiro



Puntos clave

Cartao Saude do Trabalhador

El conocimiento de la poblacion - registro

Agenda electronica - organizador de acceso

Registro Electronico del Trabajador

Base de Datos Institucional

Instrumentos Operativos de la atencidén a la salud y la seguridad

Red institucional de telecomunicaciones d ‘IQ
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rotocolos para la Atencion de la Salud

Prontuario

NIGO01634
Sequancla
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Programa(s)
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Adscrigan CAT NOVA IGUAGU Telsfone Municipio  NOVA IGUAGU
Estado Civil  CASADO Sexo MASCULINO Raga
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Protocolos de seguridad e higiene

. [N Sl

A empresa possui uma politica de salde e seguranga no trabalho formalizada e
implementada?

A empresa possui ordens de servico para as atividades de trabalho?

Os empregados séo treinados e tem ciéncias das ordens de servico?

A empresa possui CAl ou DI?

A empresa mantém registro dos acidente e doencas do trabalho?

Titulo Cadigo Pagina
NA/5**-98/PS 1/4
INSTRUCAO DE TRABALHO PARA Vigéncia Revis&o

[ ] 00
UTILIZACAO E MANUTENGAO DAS BATERIAS Revoga

OBJETIVO

Empresa: JOSE LUIZ DASKDJ Data da analise
ASAASDIA

Funcao

Equipo: Bomba de gases Drager Faixa de medicao 10 A 150ppm

Coloracao MARRS
Codigo do reagente CH3121 N° de bombadas 10
Interferentes BENZENO: XILENG

Devera
trabalho

Rio de Janeiro

ToLuENG Unidade de medida PEM
78 Steil

Temperatura Tg zacc

Temperatura Ths 230G

Temperatura Thu 210C

Velocidade do vento  30m/s
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Audiometrias
Consulta
Cadastro
Internacoes '
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Resultados de exames
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Ambiente de Trabalho



Cartao Saude do Trabalhador

Banco de Dados
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Cartao Saude do Trabalhador

File Edit Wiew Favorites Tools Help ‘

GBack » =~ @[] | @seach GFavorites B R S

Agdressl@ hitp:fisin firjan.org. brihome.htm j @50 | Links ™

Perfil dos Trabalhadores —
Data da ditima atualizacdo: 1/11/2010

d
B (e HEAEY R sEEEE Y (EE R

Perfil dos Trabalhadores

Periodo Acumulado ~ |\UNOP do Programa PCMSO ~ |Sexo v |Raga ~ Estado Civil ~ Faixa Etaria ~ |Escolaridade - |Exposicdo a Risco - |Risco Fisico ~ |Risco Quimico - |Risco Bioldgico ~ Hipertensdo ~ |Ohbesi
Até Navembro/2010 Todos Todos  |Todas  |Todos Todas Todos Todos Todos Todas Todos Todos Todos
Drop Column Fields Here

Entidade Cnpj = |Ctde de F'essnas|@1de Acidente B Meses|@tde Acidente Total|

ESTALEIRD MAUA 574 - 0292648500017 4 9392 1] 353

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - 34026316000294 8B92 36 3105

PEUGEOT-CITROEN DO BRASIL AUTOMOYEIS LTDA - 67405936000173 5536 1] 24

COMPAMHIA MUMICIPAL DE LIMPEZA URBAMA DE MITERCI - 35893939000120 3430 50 1372

_EIEMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - 34028316000234 (Entidade Cnpj]l| 2652 2 14

FRIEURGO ALTO OMIBUS LTDA - 30538050000123 1728 1] =

TELEMAR NORTE LESTE S/A - 33000118000179 1666 1] o

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOVTACAZES - 29116594000161 1606 1] o

TECNOEOLO ENGENHARIA 5. A, - 33111245000130 13593 0 o

FILC 544 - 3053559750001585 1267 0 o

COMPAMHIA SIDERURGICA MNACIONAL - 330427 30001771 1173 0 o

STAM METALURGICA 5/A - 30560205000152 861 1] 0

LIGHT SERYIGOS DE ELETRICIDADE S/A - 0444437000146 805 1] 14

SERVICD SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI - 03851171000112 839 1] 14

COMPANHIA MUNICIPAL DE DESENYOLYIMENTD DE PETROPOLIS - 29159955000154 752 1] 0

SOCIEDADE MICHELIM DE PARTICIPAZOES IND. E COM. LTDA - 505672550007 44 726 1] 0

WIACAD ARACATUBA LTDA - 31688351000160 B4 1] o |
FERRAGEMS 3F DO BRASIL LTDA - 02464155000107 BaG 1 32 |
TELEMAR NORTE LESTE SA - 330001 15032020 Ba5 1] o

CONSORCIO CIDADE DA MUSICA - 08174412000124 562 1] o

CORIOTO TR C SCbACC 0T CARAR T CInneE A Odn ZALs 1 annoeng oo n i
1

Selecione um Sistema |
|_|_|_|ﬂ Trusted sites

a W ) .l

|@ Done, butwith errars on page.

= 4

04/11/2010

|



\
Cartao Saude do Trabalhador

File Edit Wiew Faworites Tools  Help |

&Back * = ~ @ [ | @search (EFavorites (B F~ 5

Address @] nitp:ifsin firjan.org. brhome. i j G0 | Links ®

Perfil dos Trabalhadores
Data da ultima atualizagdo: 1/11/2010

Q@

BlesdEezady == e (% Ea®

Perfil dos Trabhalhadores
Periodo Acumulado ~ |UNOP do Programa PCMSO ~ |Sexo ~ |Raca ~ |Fstado Civil ~ |Faixa Etaria|~ |[Escolaridade ~ |Exposicio a Risco ~ |Risco Fisico ~ |Risco Quimico  |Risco Bioldgico = |Hipertenséio v  Obesi
Até Novernbra/2010 Todos Todos  |Todos  |Todos - Todos Todos Todos Todos Todos Todos
Fx 0 a4 anos
Entidade Cnpj Fx 10a 14 anos Hente B Meses|Otde Acidente Total
ESTALEIRD MAUA 574 - 02926485000174 Fx 15 anas 0 353
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - 34028316000224 Fx 16 anos 35 3105
' FEUGEQT-CITROEN DO BRASIL AUTOMOWEIS LTDA - 67406936000173 Fx 17 anos 0 24
COMPANHIA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA DE NITEROI - 35893939000120 P 18224 anos - 50 1372
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAQ - 42498555000160 ii 23:23 nes 2 14
FRIELURGC AUTO OMIBUS LTDA - 30538050000123 Fx 40 3 43 Anos j 0 8
TELEMAR NORTE LESTE 5/A - 33000118000179 0 o
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES - 29116894000161 ok | concel | Y 0 o
TECMOSOLO ENGENHARIA 5. A - 33111246000150 13935 - 0 0
FILO 574 - 30535975000185 1267 0 o
COMPANHIA SIDERURGICA MACIOMNAL - 3304273000177 1 1173 0 0
STAM METALURGICA 544 - 30560205000152 951 0 0
LIGHT SERVICOS DE ELETRICIDADE S/A - 50444437000146 505 0 14
SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI - 0385117100012 839 0 14
COMPANHIA MUNICIFAL DE DESENYOLYIMENTO DE PETRORPOLIS - 29153385000154 752 0 o
SOCIEDADE MICHELIMN DE PARTICIPACOES IND. E CO. LTDA - 505672850007 44 726 0 0
VIACAD ARACATUBA LTDA - 31688351000160 EBA 0 0
FERRAGENS 3F DO BRASIL LTDA - 02464189000107 BEG 1 32
TELEMAR NORTE LESTE SA - 33000118032020 B55 0 0
CONSORCIO CIDADE DA MUSICA - 6174412000124 562 0 o
CORIOTRECIES E SSRACS T SakdamT s clineE . O A STTE A TnToTn oo i [n]
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Cartao Saude do Trabalhador

File Edit “iew Favorites Tools  Help |

&Back v = + @ [7] G| @search GFavorites B B~ 3
Addregs I@ hitp:iisin firian.org.brhome.htm j @ Ga | Links ®

Perfil dos Trabalhadores —
Data da ultima atualizacao: 1/11,/2010

(7

e fEe @ =cmE % Ea

Perfil dos Trabhalhadore
Periodo Acumulado ~ [UNOP do Programa PCMSO ~ |Sexo = |Raca ~ |Estado Civil ~ |Faixa Etaria ~ |Escolaridade |~ |[Exposicio a Risco ~ |Risco Fisico ~ |Risco Quimico ~ |Risco Bioldgico ~ |Hipertensao ~ | Obesi
Ate Movernbro/2010 Todos Todos |Todos | Todos Todos | Todos Todos Todos Todos Todos
Drop Colurmr Analfabeto |
Entidade Cnpj ~ | Qtde de Pes Educacia Infanti tde Acidente Tatal
ESTALEIRO MALUA 545 - 0252648500017 4 Ensino Técnico 353
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREICS E TELEGRAFOS - 34028316000294 Superior completo 3105
PEUGEOT-CITROEN DO BRASIL AUTOMOYVEIS LTDA - 7405936000173 Sperior incompleto = 24
COMPANHIA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA DE NITERCI - 358939990001 20 Fundamental - 20 segmenta inco 1372
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAD - 42498659000150 o 14
FRIBURGO AUTO ONIBUS LTDA - 30538060000123 « B 8
TELEMAR MORTE LESTE 24 - 3300011800017% o
FREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES - 29116894000161 ok | cencel | Y o
TECKNOSOLO ENGENHARIA 5. A - 33111245000150 593 T 0
FILO SéA - 30535975000185 1267 1] 0
COMPANHIA SIDERURGICA NACIONAL - 33042730001771 1173 1] 0
STAM METALURGICA 54 - 30560205000192 551 1] 0
LIGHT SERVICOS DE ELETRICIDADE S/A - 60444437000146 505 1] 14
SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI - 03851171000112 539 1] 14
COMPANHIA MUNICIPAL DE DESENYOLVIMENTO DE PETROROLIS - 29159985000184 752 1] o
SOCIEDADE MICHELIN DE PARTICIPAZOES IND. E COM. LTDA - 50567 2550007 44 726 1] o
VIACAD ARACATUBA LTDA - 31658351000160 E8A 1] 0
FERRAGENS 3F DO BRASIL LTDA - 02464183000107 E56 1 32
TELEMAR MORTE LESTE SA - 33000118032020 55 1] 0 .
COMNSORCIO CIDADE DA MUSICA, - 06174412000124 AB2 1] o = l
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Impacto Social de la ineficiencia de la Salud
Publica
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La base de datos de informaciones médicas del SESI - RJ representa la
1/3 de todos los trabajadores de la industria manufacturera en el Estado
de Rio de Janeiro, lo que significa casi
229.000 trabajadores
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Solo fueran considerados hipertensos en este estudio los
trabajadores que, en lo momento de la consulta médica,
presentabam niveles pressoricos iguales o majores que 140
mmHg de pression sistolica y/o 90 mmHg de pression
diastolica - hipertensos no controlados

Solo participaran disto estudio trabajadores ativos, 0 sea,
gque no estabam fuera de su ambiente de trabajo por
cualquer motivo (enfermidad, acidente de trabajo,
vacaciones etc)
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Prevaléncia geral: A prevaléncia de hipertensao arterial
na populacao investigada fol de 6,7% (6.969
hipertensos entre 103.646 funcionarios)

Prevaléncia de HA por sexo - Firjan
Hipertensao Total

Sexo

Nao Sim

Feminino 28.400 1.251 4,2% 29.651
Masculino 68.277 5.717 7,7% 73.994

Hipertenséo por Sexo

0,
9.0% 7,7%
8,0%

7,0%

6,0% i

o oo 4.2% O Feminino
4.0% B Masculino
3,0%

2,0%

1,0%

0,0%

La prevalencia de hipertension es mayor en los
hombres (casi el doble del valor observado para las

onos

Compre d
yo Ami Lo

mujeres) CORPORACION DE SALUD
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Prevaléncia de HA por grupo etario - Firjan

Hipertensao

Faixa etaria N&o Sim
18 a 29 anos 33.814 348 1,3% 34.162
30 a 39 anos 29.200 992 3,3% 30.192
40 a 49 anos 21978 2353 9,7% 24.331

50 anos emdiante 11.237 3.274 22.6% 14.511

Prevaléncia de HA por idade

22 R0/
25,0% EC 018 a 29 anos

20,0%

MW 30 a 39 anos

15,0%

0,
10,0% 9,1% 040 a 49 anos
) 3,3%
5,0% 1,3% ° 0150 anos em
0,0% l—- diante

La prevalencia de hipertension aumenta con la

edad, siendo poco mas que una gquinta parte de d ]0
las personas de 50 o mas

onos
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Prevaléncia de HA por escolaridade - Firjan

Hipértenséo

Escolaridade

Analfabeto

Fundamental 1° segmento incompleto
Fundamental 1° segmento completo
Fundamental 2° segmento incompleto
Fundamental 2° segmento completo
Ensino médio incompleto

Ensino médio completo

Ensino técnico

Superior incompleto

Superior completo

Nao
418
4.567
6.527
16.062
13.960
10.474
27.947
1.930
4.624
8.443

Sim

65 13,5%
439  8,8%
679  9,4%
1.385  7,9%
1.161  7,7%
636 5,7%
1.688 5,7%
127 6,2%
163 3,4%
519 5,8%

483
5.006
7.206

17.447
15.121
11.110
29.635
2.057
4.787
8.962

En general, hay una disminucion en la
prevalencia de la hipertension con el aumento

de la escolaridad

Prevaléncia de HA por Escolaridade

16,0% 013,5%

14,0%

12,0%

10,0% H9.2%

(,6%0

8,0%

b, (90 . 5.0%

6,0%
4,0%
2,0%
0,0%

O Analf. B Fund.1 O Fund.2 O Méd. + Téc B Superior

CORPORACION DE SALUD
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Prevaléncia de HA por obesidade/sobrpeso - Firjan
Obesidade / Hipertensao

~ Total
Sobrepeso Nao Sim
N&o 54.205 1.869 @ 3,3% 56.074
Sim 36.693 | 4.974 11,1% 44.667

Obesos y con sobrepeso tienen una prevalencia de
hipertension tres veces mayor que en el no
obesos

7 4
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Prevaléncia de HA por tipo de obesidade - Firjan

Tipo de Hipértenséo

] " ] Total
Obesidade Nao Sim
Nao 54.205 1.869 3,3% 56.074
Sobrepeso 30.096 2.843 8,6% 32.939
Obesidade 9.236 | 1.958 17,5% 11.194
. P ' P Iénci HA i
Obesidade morbida 361 173 32,4% 531 revaléncia de por Obesidade
35,0% 32,4%
30,0%
25,0%
O Nao
20,0% 5% B Sobrepeso
O Obesidade

15,0%

O Obesidade morbida

10,0%

0
0,0% -

Hay una tendencia lineal de aumento de la prevalencia
de hipertension con el grado de obesidad, llegando a 1/3
entre las personas con obesidad morbida. La
prevalencia de la hipertension, cuando si pasa del peso
normal a sobrepeso y obesidad, aumenta cercade 4y
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Prevaléncia de HA por atividade fisica i Firjan

Atividade
Fisica

Hipertensao

Nao Sim

N&o pratica 62.770 5.038 7,4% 67.808
Irregular 10.897 754 16,4% 11.741
Regular 22.920 1.177 4,9% 24.097

Se podria decir que los individuos con actividad fisica
regular son los que tienen una menor prevalencia de la

hipertension
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Prevaléncia de Obesidade por sexo - Firjan

Obesidade

Nao Sem Inf. Sim

Feminino @ 18.514 961 10.174  34% 29.649
Masculino 37.560 1.944 34.493 47% 73.997

Obesidade Por sexo
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Prevaléncia de Obesidade por grupo etario 1 Firjan

Faixa Etaria ISR
Nao Sem Inf. Sim
18 a 29 anos 23.697 930 9.535 28% 34.162
30 a 39 anos 15.718 955 13.519 45% 30.192
40 a 49 anos 10.572 654 13.105 54% 24.331
50 anos em diante . 5.707 363 8.441 58%| 14.511

Prevaléncia de Obesidade por idade
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Prevaléncia de Obesidade por escolaridad - Firjan

: Obesidade
Escolaridade Nio  Sem Inf. Sim Total
Analfabeto 294 9 180 37% 483
Fundamental 1° segmento incompleto 2.832 131 2.043 | 41% 5.006
Fundamental 1° segmento completo 3.823 224 3.159 | 44% 7.206
Fundamental 2° segmento incompleto 9.611 466 7.370 |42%  17.447
Fundamental 2° segmento completo 7.959 a77 6.686 |44%  15.121
Ensino médio incompleto 6.475 186 4.449 40%  11.110
Ensino médio completo 15.934 811 12.890 43%  29.635
Ensino técnico 1.055 94 908 44% 2.057
Superior incompleto 2.806 85 1.896  40% 4.787
Superior completo 4.370 144 4.448 | 50% 8.962
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