
*E
st

os
 c

on
te

ni
do

s 
es

tá
n 

su
je

to
s 

a 
ca

m
bi

os
.

Salón Seminario Patrocina Apoyo 
académico Contenido Conferencistas

Sucre - Girardot

Conflictos organizacionales: 
Una oportunidad para 
transformar la cultura 

empresarial.

1. La estructura organizacional, las recompensas y los castigos como causas de los conflictos.
2. Situaciones operativas y funcionales generadoras de conflictos.
3. Manejo operacional de los conflictos.
4. Tácticas individuales para afrontar los conflictos.
5. Una filosofía de las relaciones interpersonales: Ganar a Ganar.

Luis Guillermo Bocanument Z. - Colombia 

Bolívar Control por bandas.

1. Introducción al Control de Bandas.                                
2. Comparación de métodos de CB en la Internet.
3. Control Banding: Otros usos y rutas de exposición.
4. Estudios de caso utilizando CB.
5. Evaluación del método.

Catherine Beaucham - Estados Unidos

Medellín

Herramientas de gestión 
para el análisis y la 

intervención del Riesgo 
Ocupacional.

1. Herramientas de gestión del Riesgo Ocupacional:
- Endoseguridad.
- Impacto de la gestión de los Riesgos Psicosociales en la accidentalidad.

2. Modelos exitosos latinoamericanos.
- Intervención de riesgos. Caso argentino.
- Implementación del Modelo Atenea. Caso colombiano.

3. Sesión de preguntas y cierre.

Daniela Campos Schwarze - Chile
Rubiela Villada - Colombia

Liliana Pérez Suárez - Colombia
Jorge Juan Román - Cuba

Pablo Andrés Re - Argentina

Santander
Intervención del 

comportamiento: De la 
teoría a la práctica.

1. Ubicación estratégica del elemento de comportamiento.
2. Pasos para el montaje de un programa de SBC.
3. Presentación de metodologías y propuestas de intervención en SBC, elementos comunes y cómo  sinergizarlos 

para lograr los objetivos propuestos.
4. Panel de expertos alrededor de las diferentes propuestas de intervención del comportamiento.
5. Análisis de casos: DOFA y visualización de factores críticos de éxito.
6. Asegurando el éxito del proceso: Modelación de estrategias a medida y definición de métricas que aseguren 

el resultado esperado.

Ivelisse C. Scott - Estados Unidos
Mercedes Elena Restrepo O. - Colombia
Fabiola  María Betancurt G. - Colombia

Mónica Hernández - Colombia

Antioquia II Métodos de evaluación 
ergonómica.

1. Proceso de evaluación de los factores ergonómicos de riesgo en el trabajo:
2. Metodologías a revisar: 

REBA / RULA / Rodgers / JOYCE / Gasto Metabólico de Energía (GME) / 
Factor de Compresión de Disco (FCD) / NIOSH

Enrique de la Vega Bustillos - México
Victorio Martínez Castro - México

Citará

Situación actual y 
tendencias legislativas en 
Seguridad Social y Salud 

Ocupacional.

1. Nuevas tendencias jurisprudenciales en Seguridad Social que impactan la Salud Ocupacional.
2. Propuestas de normatividad en curso para el abordaje de la Salud Ocupacional. 
3. Desarrollos normativos para el Sistema de Riesgos Profesionales.
4. Adelantos  en la  propuesta normativa de cambio del  Manual de  Calificación de Pérdida de la Capacidad    

Laboral  y el Manual Guía de Rehabilitación y Reincorporación para el SGRP.

Carlos Luis Ayala C. - Colombia
Germán Alonso Plazas - Colombia

Córdoba Trabajo decente: Salud, 
género y agro.

1. Teoría y práctica del enfoque de género.
2. Experiencias exitosas de investigación e intervención con enfoque de género en Francia 
3. Comité científico de Mujer, Salud y Trabajo de la ICOH: Avances apoyando el enfoque de género. 
4. Estudios de caso: Visibilizando los problemas de las mujeres. 
5. El futuro: Retos y desafíos de la mujer en sus diferentes roles de vida.

Ashok Vikhe Patil - India
Julietta Rodriguez Guzmán - Colombia

María Teresa Espinosa - Colombia 
Peter Westerholm - Suecia

Seminarios, miércoles 3 de noviembre / INSCRIPCIONES  DE 7:00 A 9:00 AM


