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Los constantes cambios legislativos que se presentan en la Seguridad
Social Integral impactan la gestion de cada uno de los subsistemas incluido
el Sistema de Riesgos Profesionales, lo cual se refleja en la dinamica de la
Salud Ocupacional de las empresas, exigiendo para todos los participes la
actualizacion continua frente a toda esta tematica. Dentro de los aspectos a
resaltar se contemplan los concernientes a:

1. Los fallos juridicos tanto de la Corte Suprema de Justicia como de la Corte
Constitucional con relacion a la proteccion de la salud de los trabajadores.

2. Propuestas de desarrollos normativos objeto de mesas de debate del
Ministerio de la Proteccion Social con los diferentes entes de la Seguridad
Social.

3. Direccionamientos técnicos provenientes del Ministerio de la Proteccién
Social y su aplicabilidad en la Seguridad Social.

4. La propuesta de normatizacion y actualizacion del Manual Guia de
Rehabilitacion y Reincorporacion Laboral del Sistema de Riesgos
Profesionales, y del Manual de Calificacion de Invalidez.

Brindar un espacio de reflexion que permita a los participes, una clara
informacion actualizada sobre tematicas juridicas que tienen gran influencia
en la gestion que se desarrolla en el ambito de la Salud Ocupacional, desde
cualquier disciplina y por cualquiera de los entes.

Gerentes y Directivos de Empresas Publicas y Privadas. Profesionales de las
diversas disciplinas que en las companias y entidades participan en todos los
procesos relacionados con la seguridad social de sus empleados, trabajadores
contratistas y publico en general.

Exposiciones magistrales
8 Horas

1.Nuevas tendencias jurisprudenciales en Seguridad Social que impactan la
Salud Ocupacional.

2.Propuestas de normatividad en curso para el abordaje de la Salud
Ocupacional.

3.Desarrollos normativos para el Sistema de Riesgos Profesionales.
4.Adelantos enla propuesta normativa de cambio del Manual de Calificacion
de Pérdida de la Capacidad Laboral y el Manual Guia de Rehabilitacion y
Reincorporacion para el SGRP.
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